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АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЧЕНОВСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

02.02.2026г.                                                                                               № 60

Об утверждении положения о порядке направления
в служебные командировки главы местного самоуправления Сеченовского муниципального округа Нижегородской области, муниципальных служащих Администрации Сеченовского муниципального округа Нижегородской области и работников, не замещающих должности муниципальной службы в Администрации Сеченовского муниципального округа Нижегородской области 

В соответствии с Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Указом Президента РФ от 17.10.2022 № 752 «Об особенностях командирования отдельных категорий лиц на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области» от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Нижегородской области от 03.08.2007 № 99-З  «О муниципальной службе в Нижегородской области», Решением Совета депутатов  Сеченовского муниципального округа Нижегородской области от 03.11.2022 года № 40 «Об утверждении положения о муниципальной службе в Сеченовском муниципальном округе Нижегородской области», Администрация Сеченовского муниципального округа постановляет:
1. Утвердить Положение о порядке направления в служебные командировки главы местного самоуправления Сеченовского муниципального округа Нижегородской области, муниципальных служащих Администрации Сеченовского муниципального округа Нижегородской области и работников, не замещающих должности муниципальной службы в Администрации Сеченовского муниципального округа Нижегородской области, согласно приложению к настоящему постановлению. 
2. Муниципальным учреждениям, подведомственным Администрации  Сеченовского муниципального округа Нижегородской области, обеспечить работникам при направлении в служебные командировки на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области (далее – служебные командировки) следующие условия командирования:
а) выплата работникам заработной платы в двойном размере;
б) возмещение дополнительных расходов, связанных с проживанием вне постоянного места жительства (суточные), в размере 8480 рублей;
Муниципальным учреждениям, подведомственным Администрации Сеченовского муниципального округа Нижегородской области, обеспечивать работникам выплату безотчетных сумм в целях возмещения дополнительных расходов, связанных со служебной командировкой. Для получения такого возмещения по возвращении из служебной командировки руководителем учреждения в адрес Администрации Сеченовского муниципального округа Нижегородской области (структурного подразделения Администрации Сеченовского муниципального округа, осуществляющего функции учредителя), представляется описание произведенных расходов командированными лицами. Структурное подразделение предоставляет служебную записку на имя главы местного самоуправления Сеченовского муниципального округа. При получении положительной резолюции главы местного самоуправления Сеченовского муниципального округа издается распорядительный документ о возмещении дополнительных расходов.
    3. Постановления Администрации Сеченовского муниципального округа от 19.12.2022 года № 192 «Об утверждении положения о порядке и условиях командирования главы местного самоуправления Сеченовского муниципального округа Нижегородской области, муниципальных служащих и работников, не замещающих должности муниципальной службы в Администрации Сеченовского муниципального округа Нижегородской области», от 23.01.2024 г № 32 «О внесении изменений в Положение о порядке и условиях командирования главы местного самоуправления Сеченовского муниципального округа Нижегородской области,  муниципальных служащих и работников, не замещающих должности муниципальной службы в Администрации Сеченовского муниципального округа Нижегородской области отменить. 
4. Структурным подразделениям Администрации Сеченовского муниципального округа руководствоваться настоящим постановлением. 
5. Обеспечить опубликование настоящего постановления в газете Борьба. 




6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.




Глава МСУ 
Сеченовского муниципального округа                                       Е.Г.Наборнов
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Сеченовского муниципального округа 
От 02.02.2026г. № 60
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Положение о порядке направления
в служебные командировки главы местного самоуправления Сеченовского муниципального округа Нижегородской области, муниципальных служащих Администрации Сеченовского муниципального округа Нижегородской области и работников, не замещающих должности муниципальной службы в Администрации Сеченовского муниципального округа Нижегородской области 


1. Настоящее Положение определяет порядок и условия направления в служебные командировки главы местного самоуправления Сеченовского муниципального округа Нижегородской области, муниципальных служащих Администрации Сеченовского муниципального округа Нижегородской области и работников, не замещающих должности муниципальной службы в Администрации Сеченовского муниципального округа Нижегородской области и структурных подразделения Администрации Сеченовского муниципального округа Нижегородской области (далее – глава МСУ, служащие).
2. Главе МСУ, служащим, направленным в служебные командировки, гарантируются сохранение замещаемой должности и среднего заработка за период нахождения в служебной командировке, за дни нахождения в пути, в том числе за время вынужденной остановки в пути, а также возмещение расходов, связанных с командировкой за счет средств бюджета Сеченовского муниципального округа. 
3. Направление главы МСУ, служащих Администрации Сеченовского муниципального округа, руководителей структурных подразделений Администрации Сеченовского муниципального округа осуществляется на основании распоряжения Администрации Сеченовского муниципального округа Нижегородской области, служащих структурных подразделений с правом юридического лица на основании распоряжений (приказов) представителя нанимателя (работодателя).
4. За время нахождения в командировке главе МСУ, служащим возмещаются:
- расходы по проезду к месту командирования и обратно;
- расходы по найму жилого помещения (проживание в гостинице);
- иные расходы, связанные с проживанием вне места постоянного жительства (суточные).
5. Возмещение расходов по проезду к месту командирования и обратно, в том числе при командировке на один день (включая расходы по проезду транспортом общего пользования соответственно к станции, пристани, аэропорту и от станции, пристани, аэропорта при наличии документов (билетов), подтверждающих эти расходы, страховой взнос на обязательное личное страхование пассажиров на транспорте, оплату услуг по оформлению проездных документов) производится в размере фактических расходов, подтвержденных проездными документами, но не выше стоимости проезда:
воздушным транспортом:
- по тарифу экономического класса;
водным транспортом:
- в двухместной каюте с комплексным обслуживанием пассажиров или по согласованию с главой МСУ - в каюте "люкс" с комплексным обслуживанием пассажиров;
железнодорожным транспортом:
- в вагоне с четырехместными купе категории "К" или в вагоне категории "С" с местами для сидения или по согласованию с главой МСУ - в вагоне повышенной комфортности, отнесенном к вагонам бизнес- или экономического класса, с двухместными купе категорий "Л";
автомобильным транспортом общего пользования (кроме такси) - по тарифам, устанавливаемым перевозчиком.
При отсутствии проездных документов, подтверждающих произведенные расходы:
- в размере минимальной стоимости проезда железнодорожным транспортом в плацкартном вагоне пассажирского поезда. В случае отсутствия железнодорожного сообщения - не свыше тарифов, предусмотренных для перевозок автомобильным, авиационным транспортом по наименьшей стоимости проезда на основании справки о стоимости проезда.
Подлежат возмещению также документально подтвержденные расходы на услуги залов официальных делегаций вокзалов и аэропортов.
Расходы по проезду к месту командировки на территории Российской Федерации и обратно к месту осуществления своих полномочий и по проезду из одного населенного пункта в другой, если лицо командировано в несколько организаций, расположенных в разных населенных пунктах, включают расходы по проезду транспортом общего пользования соответственно к станции, пристани, аэропорту и от станции, пристани, аэропорта, если они находятся за чертой населенного пункта, при наличии проездных документов, подтверждающих эти расходы, а также оплату услуг по оформлению проездных документов и предоставлению в поездах постельных принадлежностей.
6. Возмещение расходов по бронированию и найму жилого помещения (кроме тех случаев, когда командированным лицам предоставляется бесплатное жилое помещение) производится по фактическим затратам, подтвержденным соответствующими документами, по следующим нормам:
- не более стоимости однокомнатного (одноместного) номера или по согласованию с главой МСУ, представителем нанимателя (работодателем)  - не более стоимости двухкомнатного (двухместного) номера.
В случае если в населенном пункте отсутствует гостиница, предоставляется иное отдельное жилое помещение либо аналогичное жилое помещение в ближайшем населенном пункте с гарантированным транспортным обеспечением от места проживания до места командирования и обратно.
7. Возмещение дополнительных расходов, связанных с проживанием (нахождением) вне постоянного места жительства (суточные), за каждый день нахождения в служебной командировке, включая выходные и нерабочие праздничные дни, а также за дни нахождения в пути, в том числе за время вынужденной остановки в пути, производится в размере 200 рублей в сутки при командировании в пределах Нижегородской области, в размере 600 рублей в сутки при командировании за пределы Нижегородской области, за исключением территорий Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области, в размере 2500 рублей в сутки при командировании за пределы Российской Федерации.
При командировках на один день суточные не выплачиваются.
8. Оплата и (или) возмещение расходов командированного лица в иностранной валюте, связанных с командировкой за пределы территории Российской Федерации, включая выплату аванса в иностранной валюте, а также погашение неизрасходованного аванса в иностранной валюте, выданного в связи с командировкой, осуществляются в соответствии с Федеральным законом от 10.12.2003 № 173-ФЗ «О валютном регулировании и валютном контроле».
При следовании командируемых лиц с территории Российской Федерации дата пересечения государственной границы Российской Федерации включается в дни, за которые суточные выплачиваются в иностранной валюте, а при следовании на территорию Российской Федерации дата пересечения государственной границы Российской Федерации включается в дни, за которые суточные выплачиваются в рублях.
Даты пересечения государственной границы Российской Федерации при следовании с территории Российской Федерации и на территорию Российской Федерации определяются по отметкам пограничных органов в паспорте.
При направлении в командировку на территории двух или более иностранных государств суточные за день пересечения границы между государствами выплачиваются в иностранной валюте по нормам, установленным для государства, в которое направляется командированное лицо.
При направлении в командировку на территории государств - участников Содружества Независимых Государств, с которыми заключены межправительственные соглашения, на основании которых в документах для въезда и выезда пограничными органами не делаются отметки о пересечении государственной границы, дата пересечения государственной границы Российской Федерации определяется по проездным документам.
В случае вынужденной задержки в пути суточные за время задержки выплачиваются по решению главы МСУ, представителя нанимателя (работодателя) при представлении документов, подтверждающих факт вынужденной задержки.
Командированному лицу, выехавшему в командировку на территорию иностранного государства и возвратившемуся на территорию Российской Федерации в тот же день, суточные в иностранной валюте выплачиваются в размере 50 процентов нормы расходов на выплату суточных, определяемой в порядке, предусмотренном ст. 168 Трудового кодекса РФ, для командировок на территории иностранных государств.
При направлении указанных в настоящем Положении лиц в командировку на территорию иностранного государства им дополнительно возмещаются:
- расходы на оформление заграничного паспорта, визы и других выездных документов;
- обязательные консульские и аэродромные сборы;
- сборы за право въезда или транзита автомобильного транспорта;
- расходы на оформление обязательной медицинской страховки;
- иные обязательные платежи и сборы.
9. Днем выезда в командировку считается день отправления поезда, самолета, автобуса или другого транспортного средства от постоянного места осуществления указанными лицами своих полномочий, а днем приезда из командировки - день прибытия указанного транспортного средства в постоянное место осуществления полномочий. Дни убытия и прибытия считаются днями нахождения в командировке.
При отправлении транспортного средства до 24 часов включительно днем выезда в командировку считаются текущие сутки, а с 00 часов и позднее - последующие сутки. Если станция, пристань или аэропорт находятся за чертой населенного пункта, учитывается время, необходимое для проезда до станции, пристани или аэропорта. Аналогично определяется день приезда в постоянное место осуществления своих полномочий.
10. Командированному лицу в случае его временной нетрудоспособности, удостоверенной в установленном порядке, возмещаются расходы по найму жилого помещения (кроме случаев, когда командированное лицо находится на стационарном лечении) и выплачиваются суточные в течение всего времени, пока он не имеет возможности по состоянию здоровья приступить к выполнению возложенного на него задания или вернуться к месту своего постоянного жительства.
11. Авансовый отчет об израсходованных денежных средствах, документы, подтверждающие произведенные командировочные и (или) транспортные расходы (кассовые чеки, проездной билет, квитанции, счета-фактуры, авиабилеты (маршрут/квитанция электронного авиабилета), посадочные талоны, иные документы), представляются командированным лицом в бухгалтерскую службу в течение 3 рабочих дней после возвращения из командировки.
12. Дополнительно понесенные расходы, связанные с командировкой, могут быть возмещены при наличии подтверждающих документов за счет экономии средств, предусмотренных сметой расходов на содержание Администрации Сеченовского муниципального округа Нижегородской области, структурного подразделения Администрации Сеченовского муниципального округа на основании подписанного главой МСУ (представителя нанимателя (работодателя)) распоряжения (приказа). 
13. Неизрасходованные суммы денежного аванса возвращаются командированным лицом в бухгалтерскую службу в течение трех дней после возвращения из командировки.
     14. Служащим,  в  период  их нахождения в служебных   командировках  на  территориях  Донецкой  Народной  Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области:
а) денежное содержание выплачивается в двойном размере;
б) дополнительные расходы, связанные с проживанием вне постоянного места жительства (суточные), возмещаются в размере 8480 рублей за каждый день нахождения в служебной командировке;
в) органы местного самоуправления Сеченовского муниципального округа Нижегородской области, структурные подразделения, осуществляющие функции учредителя, могут выплачивать безотчетные суммы в целях возмещения дополнительных расходов, связанных с такими командировками в размере, согласованном главой МСУ. Для получения такого возмещения по возвращении из служебной командировки на имя главы МСУ предоставляется служебная записка с описанием произведенных расходов командированных служащих. При получении положительной резолюции главы МСУ издается распорядительный документ о возмещении дополнительных расходов. В отношении главы МСУ возмещение таких расходов осуществляется при положительной резолюции председателя Совета депутатов Сеченовского муниципального округа Нижегородской области. 
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